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... | pvi sem er innanhandar ad
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Stjornun og hugmyndafraeoi

e Hagraeding og hagkvaemni
e Hagnyt fraedi eda hentifreedi
e SHAM (Self Help and Activization Movement)
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Forsendur breytinga

e Arangursstjérnunarhugsun
e Breyttar krofur til stjérnvalda
e Breytt vidhorf stjornvalda
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Nyir moguleika, nyjar leidir

e Ny samskiptataskni

e Breyttir vinnuferlar og verklag

e Aukid samstarf

e Uppbygging kunnattu og pekkingar
o Haeft starfsfolk

Jakveaett vidhorf
Protlaus vinna
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Hvers vegna nadist arangur?

e Heildstaed syn og stefnumotun

e Sveigjanlegt, verkefnatengt skipulag

e GO0 fagleg og taeknileg pekking starfsmanna
e Framsaekinn starfsandi

e Jakvae0 vidobrogod vidskiptavina
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Arangur af arangursstjéornun

e Jakvaed ahrif
e Arangur einstakra stofnana
e Arangur heilda?
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borsteinn Valdimarsson

A0 endingu standa sig
peir einir sem vanda sig
fra upphafi i pvi,

sem er innanhandar

ad standa sig .

p. V.
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